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LE DÉPARTEMENT ENTRETIENT 
ET AMÉNAGE 4150 KM DE ROUTES

soit 37,3 M€  
sur l’ensemble du réseau 
routier

* données BP 2018 

En 2018, 

9 000 € 
*
 

investis  
par kilomètre de routes 
départementales

Le Tarn fait face à de 
nombreux défis. L’un 
d’entre eux est la lutte 
contre les inégalités 
territoriales.

L’aménagement du 
territoire est une 
priorité. al
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La rentrée scolaire est derrière nous et les collégiens ont 
déjà repris le chemin de l’école. Chaque rentrée confirme 
notre engagement auprès des collèges publics dont nous 
avons la responsabilité. Ainsi, tout au long de cette année, 
nous allons continuer d’investir plus 
de 26 millions d’euros, soit 1666 euros 
par enfant scolarisé dans un collège 
public, pour la construction, l’entre-
tien, la rénovation et la sécurisation 
de nos collèges. Cet engagement 
auprès de notre jeunesse, nous le 
concrétisons également par notre 
action dynamique avec les classes 
numériques mobiles, la restauration 
scolaire, le chéquier collégien qui 
permet avec 180 euros de réduction 
l’accès à la culture et au sport.

Si nous veillons au quotidien à leur 
apporter les meilleures conditions 
de travail dans des établissements 
de qualité partout sur le territoire, c’est parce que nous 
souhaitons leur donner pleinement confiance en l’avenir et 
trouver demain un emploi à la hauteur de leurs ambitions. 
Nous sommes convaincus que l’éducation est la meilleure 
des garanties pour lutter durablement contre le chômage.
Car aujourd’hui malheureusement il ne suffit pas de traverser 
la rue pour trouver un emploi. Trop de nos concitoyens le 
savent et vivent mal de ne pas trouver un travail. Notre 
territoire a besoin de tous pour évoluer, pour se développer 

et le Département mène une politique de retour à l’emploi 
innovante avec notamment une plateforme spécifique pour 
les bénéficiaires du RSA.
Notre volonté est d’agir constamment de façon responsable 

et ambitieuse pour vous faciliter la 
vie et tourner le Tarn vers l’avenir. Je 
pense à l’autoroute pour laquelle nous 
avons engagé 31 millions d’euros, 
aux travaux d’aménagement de la 
liaison Albi-Castres avec 20 millions 
d’euros programmés sur 4 ans, à 
la construction du futur collège de 
Castres pour un montant de 15,8 
millions d’euros, au déploiement 
du numérique pour tous les foyers 
tarnais à l’horizon 2025, au plan Tarn 
santé dans lequel nous allons investir 
2 millions d’euros, à l’ingénierie au 
service des projets portés par les 
collectivités.

Je sais que nos capacités d’écoute et d’engagement au 
service de tous, nous permettront de construire un Tarn 
utile... C’est par nos travaux communs que nous continue-
rons à faire du Tarn une terre où il fait bon vivre et travailler.

Christophe Ramond
Président du Conseil départemental du Tarn

« AGIR POUR VOUS 
FACILITER LA VIE »  
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INFORMER / RETOUR EN IMAGES

ALBI - CANTEPAU • MSAP 
Plus de 100 000 € ont été consacrés par le Département 

à l'aménagement de la Maison des Services au Public de 
Cantepau et près de 300 000 € à la réhabilitation du quartier. 

M. Mézard, Ministre de la Cohésion des Territoires était aux 
côtés de C. Ramond pour marquer la réussite de ce très 

beau projet partenarial.

Ça s’est passé chez vous

RETOUR EN IMAGES

CASTRES • EPHAD AGIR 
Aux côtés d’Élisabeth Claverie et de Christophe Testas, le 
Président Christophe Ramond a visité l’EHPAD AGIR à Castres, 
le 9 août. Le Département du Tarn accompagne les aînés vers 
des conditions d’accueil et une prise en charge de qualité. Plus 
de 32 millions d’€ seront consacrés à l’accompagnement de 
nos aînés en 2018.

ALBI - CASTRES 
Lancement des travaux 

L’amélioration et la sécurisation de la 
RD 612 entre Albi et Castres est une 

priorité pour le Conseil départemental. 
La sécurité des usagers et des 
riverains, la fluidité du trafic, la 

sécurisation des arrêts de transports 
collectifs, la rénovation des chaussées, 

vont faire l’objet d’importants travaux, 
en étroite concertation avec les élus et 
les riverains. Un budget de 20 millions 

d’€ sera consacré à cet axe sur les 
4 prochaines années.
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ALBI • Nouvel outil à disposition des 
comités départementaux sportifs

La maison départementale des sports a été inaugurée 
le 13 septembre dernier près des archives départemen-

tales à Albi. Un outil qui permet de répondre au mieux 
aux missions du comité départemental olympique et 

sportif (CDOS) qui regroupe 68 comités départemen-
taux qui comptent en leur sein 1 320 clubs et 97 000 

licences. Les travaux de la maison départementale des 
sports s’élèvent à 618 000 €.

MAZAMET 
Passerelle

Le 15 septembre dernier, 
était inaugurée la 

passerelle de Mazamet 
entre Hautpoul et les 

ruines de Saint-Sauveur. 
Dominant la vallée de 

l’Arnette à 70m de hauteur 
et 140m de long, c’est 
un atout précieux pour 

notre tourisme et pour la 
pratique de la randonnée 
à la découverte de l’écrin 

de verdure de la Montagne 
Noire. Le Département 
a participé à hauteur de 

116 400 € au financement 
de cet ouvrage.

INFORMER / RETOUR EN IMAGES

ARIFAT 
Cascades 
d’Arifat
Espace Naturel 
Sensible du Tarn, 
les cascades 
d’Arifat présentent 
un grand intérêt 
sportif (randonnée, 
canyoning…). 
Le Département 
a signé avec ses 
partenaires une 
convention de gestion 
et une charte de 
bon usage du site, 
pour promouvoir ce 
lieu à (re)découvrir 
d’urgence en famille et 
entre amis.

CAP’DÉCOUVERTE - GARRIC 
Stage des arbitres de Fédérale
Plus de 70 arbitres de Fédérale 2 et 3 de la Ligue d'Occitanie se sont 
retrouvés à Cap'Découverte le 1er week-end de septembre pour un stage 
très dense. Nouvelles règles, application du « carton bleu » (destiné 
à prévenir les 
commotions et 
traumatismes 
cérébraux chez les 
joueurs) et autres 
tests physiques leur 
ont permis de se 
former et s’informer 
en ce lieu propice 
au travail et à la 
convivialité.
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INFORMER / RETOUR EN IMAGES

VAOUR 
Festival été de Vaour 
Le 33e été de Vaour a été inauguré 
le 2 août. Avec plus de 12 000 
spectateurs, ce festival est un atout 
culturel, économique, touristique et 
associatif précieux pour le territoire. 
En soutenant cet événement, le 
Conseil départemental rappelle son 
attachement à une culture « partout 
et pour tous ».

TARN• Le Département auprès des 
18 018 collégiens 

26,2 millions d’€. C’est le montant que le conseil départemental 
consacre aux collégiens tarnais, soit 1 666 € par collégien scolarisé 
dans l’un des 31 collèges publics. Collèges qui ont reçu en ce début 

septembre, la visite du Président Christophe Ramond et de Christelle 
Cabanis, déléguée à la jeunesse. Un dictionnaire a été distribué à tous 
les jeunes entrant en 6e ainsi que le chéquier collégien qui offre à tous 

les 18 018 collégiens, 180€ de réductions pour pratiquer une activité 
sportive, culturelle…

ALBI • Pause guitare 
Pause Guitare, fort d’une organisation sans faille et 
d’une fréquentation qui est la preuve de sa grande 
qualité, s’est tenu du 3 au 8 juillet. Le Département 

finance à hauteur de 90 000 € cet événement phare 
de l’été tarnais. Merci aux organisateurs et bénévoles 

pour leur travail et leur passion !

ALBAN • Collège Alain Fournier
Cet été, les premiers travaux de rénovation au 
collège Alain Fournier d’Alban ont eu lieu. Ce 

programme prévoit l’isolement par l’extérieur, le 
remplacement des menuiseries, la rénovation 

des installations thermiques et le traitement des 
espaces extérieurs. Fin des travaux prévue mi 

2019 pour un montant de 1,1 million d’€.



ATOUTSTARN n°18 - 7 

INFORMER / ACTUALITÉS

VITICULTURE 
Tordeuse de la grappe
La tordeuse de la grappe est une espèce invasive de papillon 
dont la chenille très nuisible cause de grands dégâts aux 
vignes. Par-delà les traitements chimiques, nuisibles pour les 
viticulteurs et l’environnement, une solution biologique existe. 
L’idée est de perturber les papillons mâles en diffusant dans 
l’air des phéromones, normalement émises par les femelles. La 
saturation de l’atmosphère en phéromones augmente le temps 
de vol des insectes, mobilisant leur énergie pour la locomotion 
au détriment de la reproduction. Les surfaces protégées par 
ce procédé dit de « confusion sexuelle » sont moins infestées 
par les vers de la grappe que les parcelles traitées avec des 
insecticides classiques. En termes écologiques et sanitaires, il 
n’y a pas le moindre résidu chimique sur les grappes.
Le Département est précurseur en la matière au niveau national, 
cette action ayant été déployée depuis plusieurs années déjà.  

En 2018, 41 226,60 € ont été investis pour 63 vignobles sur 
1 174,30 ha.

Autoroute A69
Le Conseil départemental du 
Tarn poursuit sa mobilisation 
en faveur du réseau autoroutier 
Castres / Mazamet - Toulouse.
Il n’est plus acceptable que le 
Tarn soit le dernier bassin de 
vie de 100 000 habitants à ne 
pas être relié au réseau auto-
routier. Ce projet est essentiel 
aux habitants et aux forces 
vives du territoire. 
Le 19 juillet 2018, l’axe, qui 
sera appelé A 69, a été déclaré 
d’utilité publique. 

Il reste à choisir le concession-
naire pour une mise en service 
la plus rapide possible.
Un tel axe permettra une réelle 
égalité entre les territoires d’Oc-
citanie avec le désenclavement 
du quatrième bassin d’emploi 
de la région.

Pour rappel, en décembre 
dernier, le Département 
a voté 31 millions d’€ de 
par t ic ipat ion au projet 
autoroutier. 

Le Conseil départemental à vos côtés

L’ACTUALITÉ  
PRÈS DE CHEZ VOUS 
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INFORMER / ACTUALITÉ

50 ans du musée  
du Protestantisme
Consacré à l’histoire du protestantisme français notam-
ment dans son ancrage régional et départemental, le 
musée du Protestantisme propose également une 
approche globale du fait religieux et de la laïcité. 
Il est géré par l’Association du Musée du Protestan-
tisme en Haut Languedoc et, depuis de nombreuses 
années, le Département soutient cet équipement aux 
expositions de très haute qualité qui évoquent un large 
pan de notre histoire politique, religieuse et sociale.

Un projet d’extension du musée est en cours d’étude 
et 26 500 € d’aides financières ont été votées en 2018.

Un nouveau collège pour 
septembre 2021
Le conseil départemental va réaliser un nouveau collège à 
Castres au lieu-dit La Pause. Cet établissement remplacera 
l’actuel collège des Cèdres. Les travaux débuteront début 
2020 pour une ouverture aux collégiens à la rentrée de 2021. 

Le nouveau collège sera implanté dans le prolongement 
du rond-point desservant les avenues Mitterand et de la 
Capelanié. Le coût total de l’opération, dont la maîtrise 
d’ouvrage déléguée a été confiée à Thémélia, s’élève à 
15,8 millions d’€ financés en totalité par le Département.
Avec une surface utile de 4 100m², cet établissement 
à énergie positive sera labellisé BEPOS Effinergie 2017, 
contre 300 aujourd’hui.

Le projet prévoit une salle multi-activités de 400m2 avec 
un grand plateau sportif extérieur. Il pourra accueillir 
480 élèves.
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INFORMER / ACTUALITÉ

Tous les élèves de 4e formés 
aux « gestes qui sauvent »
Pour favoriser le développement des formations aux gestes qui sauvent, le Conseil départemental a signé une 
convention avec le SDIS. Il s’agit de former les élèves de 4e et les délégués de toutes les classes des collèges 
publics tarnais à la protection d’alerte, à l’arrêt d’une hémorragie, la mise en position d’attente, la réanimation 
cardiaque et la surveillance. L’idée est tout autant de sensibiliser les jeunes que de les rendre aptes à préserver 
et sauver un jour des vies humaines.

Ingénierie territoriale : le Département 
1er partenaire des communes et 
intercommunalités
Acte fort et volontaire, le Conseil départemental a décidé le 
lancement d’une action d’aide en ingénierie publique. Le principe 
est simple, il s’agit d’assister et d’accompagner les communes et 
les intercommunalités en matière d’ingénierie publique. 
Concrètement, les services départementaux proposeront à leurs 
partenaires plusieurs niveaux d’intervention, regroupant à la fois du 
conseil, de l’accompagnement et de l’assistance proprement dite, 
dans des domaines aussi variés que la voirie, l’environnement, la 
culture (Archives et bibliothèque départementales, projets cultu-
rels, musées), la jeunesse et les sports, l’eau et l’assainissement, 
la solidarité territoriale… En complément d’autres interventions 
de partenaires, un développement territorial « intelligent » du Tarn.
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Le Département du Tarn a fait du développement des circuits courts et de la valorisation  
des produits de qualité, un enjeu fort. 

AGIR / RESTAURATION

Une dynamique en marche :

LES CIRCUITS COURTS
 DE PROXIMITÉ

La lutte contre le gaspillage alimentaire 
Parce que Développement Durable et santé des collégiens sont étroitement 
liés, le Département s'est doté d’une Charte de « lutte contre le gaspillage 
alimentaire et réduction des déchets en restauration collective » qui vise à 
diminuer le gaspillage dans les collèges et les maisons de retraites.
L’objectif fixé en 2018, prévoyant une réduction d’au moins 30 % des quantités 
de déchets alimentaires, a été atteint et dépassé.
Les actions réalisées dans 12 collèges publics de 2016 à mai 2018 ont permis de 
réduire le gaspillage de 37 %, et cela, grâce à la mobilisation de tous : Département, 
collégiens et agents départementaux des collèges.

Acteur majeur de la restauration 
collective, le Département encou-
rage l’approvisionnement local en 
soutenant les actions de l’associa-
tion AGROPOINT, fer de lance de la 
promotion des pro-
duits alimentaires 
tarnais estampillés 
« Saveurs du Tarn ».

Il apporte également son soutien 
aux rencontres entre fournisseurs 
locaux et responsables de la res-
tauration collective, en partenariat 
avec la Chambre d’Agriculture du 
Tarn et l’association AGROPOINT.

Enfin, auprès des particuliers, il  
coédite et diffuse le guide des 
producteurs Bio du Tarn, en 
vente directe, avec la Chambre 
d’Agriculture.

LES CHIFFRES
 Les circuits courts représentent :

 35 %  
du budget des denrées 

alimentaires des collèges dont 

 13 % 
 sont consacrés  

à des producteurs locaux. 

Des produits tarnais dans les assiettes des collégiens
Engagé, depuis une dizaine d’années, dans une politique volontariste d’amé-
lioration de la restauration scolaire, le Département s’efforce de privilégier  
l’utilisation de produits frais et de saison, issus de l’agriculture locale et biolo-
gique. Conscient de la responsabilité du « bien-manger » dans les collèges, son 
objectif est de faciliter et perfectionner la solution des circuits courts. Plusieurs 
actions sont menées en partenariat avec AGROPOINT, la Chambre d’Agricultu-
re, le Parc naturel du Haut-Languedoc, le CPIE du Tarn et les collèges.
Plusieurs actions : 

-- « Le Tarn dans notre assiette », catalogue numérique, qui recense 70 fournisseurs 
tarnais, à disposition des professionnels des collèges et des EHPAD.

-- « Les menus tarnais », avec au moins une fois par mois un menu composé 
de produits locaux.

-- « Un fruit pour la récré », opération reconduite chaque année.
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AGIR / RESTAURATION

LE COLLÈGE JEAN-LOUIS 
ÉTIENNE À MAZAMET, 
UN EXEMPLE À SUIVRE

Le collège est très impliqué dans 
le dispositif Éco-Collège 81, qui 
est une initiative du Département 
dans le cadre de son Agenda 21, 
mis en œuvre en partenariat avec 
l’inspection académique du Tarn.
Les 31 établissements publics sont 
engagés dans ce dispositif.

Les actions
-- Sensibilisation des collégiens 
sur le problème du gaspillage 
alimentaire, avec la pesée des 
restes de repas au self, une fois 
par mois.

-- Installation d’un composteur pour 
la gestion des déchets.

-- Création d’un jardin pédagogique 
et utilisation des herbes aroma-
tiques en cuisine.

Gilles Lau, chef cuisinier. 
Je travaille avec le gestion-
naire et j’ai une grande 
autonomie dans la confec-

tion des repas, environ 400 repas/
jour. J’utilise régulièrement des 
produits locaux et je traite directe-
ment avec les fournisseurs afin de 
proposer aux élèves une alimentation 
de qualité, saine, équilibrée et qui 
entre dans le budget. 
Une façon de démontrer 
que l’on peut bien 
manger en 
restauration 
collective ! ».

Afin de permettre une restauration 
accessible à un plus grand nombre, 
le Département a mis en place l’Aide 
à la Restauration Scolaire qui permet la 
gratuité totale ou partielle de la restau-
ration scolaire pour l’ensemble des 
collégiens internes ou demi-pension-
naires (sous condition de ressources 
des familles).
Le Département consacre 404 700 € à 
l’allocation de restauration scolaire.

Une priorité aux produits locaux 
dans les EHPAD
En partenariat avec l’Union départemen-
tale des établissements pour personnes 
âgées, le Département a mis en place 
depuis 2015 la charte participative 
TARN ECO-EHPAD avec un volet sur 
l’approvisionnement alimentaire local 
et la création d’un label « Ici, priorité 
aux produits locaux ».

En 2018, sur 32 EHPAD 
inscrits, 30 ont obtenu 
le label, dont 10 EHPAD 
ont reçu le nouveau label 
PREMIUM.

La grille PREMIUM propose un niveau 
d’exigence plus important en valorisant 
les pratiques innovantes, telles que, par 
exemple, la fabrication de confitures 
et de pâtisseries « maison » ou l’achat 
groupé de veau issu de production locale.

LES CHIFFRES
Plus d’1,6 million de repas/an 

et 11 731 repas/jour fabriqués dans les collèges tarnais

Près de 150 agents affectés au service de la restauration 
des collèges (en équivalent temps plein)

46 cuisiniers  
et 3 apprentis cuisiniers formés par le Département

3,08 € tarif journalier des repas élèves

8,05 € coût réel d’un repas
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Manger bon, sain et local, le fruit 
d’une ambition collective
Une des forces du secteur agroali-
mentaire tarnais réside dans la  
consommation locale et la préférence 
pour les circuits courts de proximité. 
On trouve la marque « Saveurs du Tarn », 
en vente directe à la ferme, sur les 
marchés, chez les artisans commer-
çants des métiers de bouche, dans les 
épiceries et les grandes surfaces.
Les manifestations agro-touristiques 
comme les Fêtes de la charcuterie à 
Lacaune, de l’ail rose de Lautrec et des 
vins de Gaillac mettent directement en 
relation les artisans producteurs locaux 
et les consommateurs. 

Le Département réfléchit à la mise en place 
d’un groupement de commandes de denrées 
pour la restauration collective des collèges 
et des EHPAD.

              À RETENIR
     Échanges gourmands

Pour la première fois, le Parc Naturel Régional du Haut-Languedoc et les 
Départements du Tarn et de l’Hérault, en partenariat avec les chambres consulaires, 

organisent les rencontres professionnelles de la restauration collective le : 

mercredi 28 novembre 2018 de 10h à 16h,
à la salle des fêtes de Saint-Pons de Thomières.
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DÉCOUVRIR / PORTRAIT

« RETROUVEZ L’INTERVIEW DE M. X ICI »
SON ADRESSE, SON SITE...

De reporter dans le monde à la douceur de vivre de Tonnac. 
Portrait de Béatrice Khadige.

ELLE A CHOISI  
LE TARN

Après des années passées sur le terrain de l’actuali-
té, au milieu des conflits de la planète, c’est dans ce 
village tarnais de 120 habitants que Béatrice Khadige 
a trouvé son chez-elle. Le calme après la tempête…
Reporter, éditrice mais aussi directrice de bu-
reaux de l’AFP (Agence France Presse), passée par 
Washington, Johannesburg, Varsovie, Kaboul… en-
voyée en mission en Afrique, au Moyen-Orient, dans 
les Balkans et même au Japon, la journaliste a posé 
ses valises dans le Tarn. Un choix. « C’est en rendant 
visite à un ami d’enfance et à son épouse tout juste 
installés à Gaillac que j’ai dé-
couvert le Tarn. Magnifique. Je 
me suis mise aussitôt à cher-
cher une maison ». Ses critères : 
être à la campagne ! « Je ne 
voulais pas quitter une capitale, 
la plus belle du monde, Paris, 
pour m’installer à nouveau dans 
une ville ».

« Le Tarn c’est chez moi »
Elle jette son dévolu sur une 
bâtisse en pierres blanches, à 
Tonnac, à deux pas de Cordes-
sur-Ciel. Un lieu où elle trouve 
le calme et la vie de terroir. Un 
lieu où elle a sa place même si 
elle le reconnaît, « il est aussi 
difficile de se faire accepter ici qu’à Bamako  ! Que 
voulez-vous, je n’ai pas l’accent tarnais et je me suis 
faite taxer de Parisienne qui veut tout, tout de suite ! 
J’étais très vexée car depuis quatre ans que je vis ici, 
le Tarn c’est bien chez moi… même si mon accent 
me trahit ».

Un Tarn qu’elle porte dans son cœur et qu’elle fait dé-
couvrir. La grande maison et son jardin où ses deux 
chats se prélassent accueillent ses amis, venus des 

quatre coins de la planète. Active au sein des asso-
ciations Acadoc de Cordes-sur-ciel et au théâtre du 
Colombier aux Cabannes, ne manque pas de projets…

Ses rencontres avec Nelson Mandela
Née il y a 66 ans à Paris d’un père libano-palestinien 
et d’une mère allemano-polonaise, celle qui parle an-
glais, arabe, allemand, et se débrouille en polonais, 
espagnol et japonais fait ses premiers pas de jour-
naliste au Liban en radio, télévision et déjà à l’AFP. 
Puis, elle revient à Paris à RFI, RMC Proche-Orient, 

avant de rejoindre -on n’oublie 
pas ses amours- l’AFP en 1981. 
« Pour moi le journaliste s’épa-
nouit au sein de l’AFP, agence où 
priment la qualité du travail, la 
fiabilité, la rigueur et la rapidité », 
confie celle qui a été marquée 
par Nelson Mandela. « J’étais 
en poste là-bas dès 1994. Je l’ai 
suivi durant toute sa campagne 
électorale puis lors de son ac-
cession au pouvoir. Il était d’une 
simplicité, d’une sobriété... et 
doté d’une telle puissance et 
d’un tel charisme… Un grand 
homme, peut être le dernier des 
grands ». 

Son passage à Kaboul en 2007, en pleine guerre des 
armées occidentales contre les talibans, la marque 
aussi. « Notre métier était compliqué… Lorsqu’on est 
en plein conflit militaire, tout en étant conscient du 
danger, on n’hésite pas à traquer l’info, obsédé par 
la nécessité de décrire et de transmettre… ». Mais 
Béatrice Khadige le sait, le prix de l’information peut 
être lourd… C’était hier. Aujourd’hui, elle se meut dans 
cette douceur tarnaise au contact de cette toute 
nouvelle vie.

« J’AI FINALEMENT POSÉ MA TENTE ICI À TONNAC »

Je ne voulais pas 
quitter une capitale, 

pour m’installer 
à nouveau dans 

une ville
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Mazamet et la 
Montagne Noire 

« me rappellent la Forêt 
Noire en Allemagne 
d’où mon grand-père 
était originaire et me 

refont penser aux 
ballades qu'on y faisait 
pour la cueillette aux 
champignons quand 
j'étais encore haute 

comme trois pommes ».

Ses 
3 lieux 
tarnais 

préférés
 

Castelnau-de-Lévis

« Son château et sa 
tour de 40 mètres de 

haut, dernière demeure 
de Raymond VII, me 

font rêver. C'est un peu 
« mon » château. J'y 

retourne souvent pour 
le montrer à mes amis 

de passage ».
 

Penne

« Ce château médiéval 
juché sur un pic 

rocheux ne cesse de 
me surprendre par sa 

majesté, quelle que soit 
l'heure du jour ou la 

saison ». 

« NELSON MANDELA,  
PEUT-ÊTRE LE DERNIER DES GRANDS »
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DOSSIER : 
LE TARN MOBILISÉ 

POUR L’EMPLOI
Donner à la personne en recherche d’emploi les moyens d’en trouver, 

c’est la mission que s’est fixé le Département. Sa volonté est de 
mener une action volontariste, avec des solutions innovantes destinées 

à fédérer de nombreux partenaires et à rendre les offres d’emplois plus 
lisibles et plus accessibles. À cet effet, la signature d’une convention 
avec Pôle Emploi permettra le lancement prochain d’une plateforme 

unique, accessible depuis le site du Département, pour faciliter les 
démarches de la personne en recherche d’emploi. 
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CONNAÎTRE 
les dispositifs

COMPRENDRE
l’action du Département

LUTTER
contre les idées reçues

raisons de lire  
ce dossier3
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Une plateforme unique d’offres d’emploi
Trouver un emploi est un problème récurrent. De nom-
breux dispositifs se sont succédés ou superposés pour 
accompagner les personnes en recherche d’emploi, sans 
toujours atteindre les résultats attendus. 
Les élus du Département du Tarn ont décidé de mettre des 
moyens importants pour rendre les offres d’emplois plus li-
sibles. Une convention avec Pôle Emploi va permettre de les 
centraliser et de les afficher sur le 
site du Département, sur un portail 
unique : Tarn.fr. 
E l l e  v i e n d r a  c o m p l é -
ter la convention appelée 
«  Accompagnement Global  » 
qui met à la disposition de la 
personne un conseiller de Pôle 
Emploi et une assistante so-
ciale du Département mais à la-
quelle il manquait l’accès direct 
aux entreprises. Désormais, 
les offres d’emplois s’actualise-
ront en temps réel sur le portail. 
L’implication dans le dispositif 
des Chambres consulaires, de 
Cap Emploi, des Missions locales et de tous les parte-
naires permettra de diffuser les offres d’emploi, d’appren-
tissage et de contrats de professionnalisation. L’outil – 
clé en main – proposé par Pôle Emploi est bien adapté : 
concret, pratique, facile d’accès, il indique clairement le 
lieu, le métier, les entreprises qui recrutent. L’accord en 
cours entre le Département et l’AFPA pourra faire l’objet 
d’un lien – toujours sur le même portail - vers les offres 
de formation. Les Missions Locales pour les plus jeunes, 

Cap Emploi pour les personnes reconnues travailleurs 
handicapés, les conseillers en insertion du Département 
viennent compléter ce dispositif. Après un certain temps, 
si l’offre n’est pas pourvue, elle disparaît du portail, mais 
le Département, par l’intermédiaire de ses services,  
pourra prendre un contact direct avec l’entreprise, afin de 
proposer un candidat, avec un plan de formation complé-

mentaire, apte à répondre aux 
besoins de l’employeur.

Le Département du Tarn, par ses 
investissements publics, est 
lui-même créateur d’emplois. 
Il est notamment le premier 
partenaire du BTP. Dans ce 
domaine, il pratique aussi une 
politique volontariste et montre 
l’exemple. 
«Ainsi depuis le début de l’an-
née, une dizaine de marchés 
publics comportant des clauses 
sociales ont été passés avec 
des entreprises locales, qui im-

posent à l’entreprise, selon un barème 
national, de recruter des personnes en 
recherche d’emploi » précise
Christophe Hérin, Président de la 
commission Cohésion territoriale.

La dépense publique concourt donc à 
la création d’emplois et à la lutte contre 
l’exclusion. 

Les élus du Département  
du Tarn ont décidé de mettre 
des moyens importants pour 

rendre les offres d’emplois 
plus lisibles

COMPRENDRE / EMPLOI

Élève du 
CFA de 
Cunac,  
apprenti 
carrossier.
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Une volonté et des moyens de contrôle
Le référent veille également au respect des engagements souscrits 
dans le contrat par le bénéficiaire du dispositif d’accompagnement. Si 
la personne manifeste un refus délibéré d’insertion, alors que tous les 
moyens sont mobilisés et mis à sa disposition pour résoudre ses pro-
blèmes (mobilité, garde d’enfants, …), le référent saisit la Commission. 
Composée d’une équipe pluridisciplinaire représentant les partenaires, 
techniciens et élus du Département, ainsi que de représentants des as-
sociations de chômeurs, cette Commission effectue un « rappel à la loi ». 
Cette Commission n’est pas un tribunal, mais elle peut décider de sanctions pou-
vant aller jusqu’à suspendre pour un mois tout ou partie du montant du RSA. 
L’expérience montre que l’entrevue devant cette instance pluridiscipli-
naire est plutôt l’occasion d’un dialogue et d’une implication nouvelle de 
la personne dans son processus de réinsertion. 
Le RSA est un des dispositifs les plus contrôlés grâce notamment au croisement 
de fichiers avec la Direction Générale des Finances Publiques, Pôle Emploi et la 
Caisse d’Allocations Familiales. En 2017, 262 dossiers ont fait l’objet d’un 
examen en Commission « fraude » pour un total de 466 055 € d’indus 
frauduleux. 
Le Département, par ces contrôles réguliers, signifie qu’il est comptable 
des deniers publics et responsable devant les contribuables tarnais.

L’insertion professionnelle, l’accès à la 
formation, l’aide à la relation entreprise 
sont les grands axes de toutes nos poli-
tiques d’insertion. 

Bien que le Département n’ait pas de 
compétence directe en matière de créa-
tion d’entreprise, nous continuons d’aider 
les entreprises existantes sur plusieurs 
niveaux.
Notre partenariat avec les Chambres 
consulaires permet de favoriser le re-
crutement de salariés via l’alternance, 

les contrats d’apprentissage et de 
professionnalisation.
Notre action consiste également à ac-
compagner les entrepreneurs qui pour-
raient se retrouver en difficulté vers une 
autonomie financière. Le passage ponc-
tuel par le RSA est parfois une nécessité 
qui doit rester limitée dans le temps et de-
venir une chance de se remobiliser.
Il existe enfin de multiples partenaires 
du Département qui œuvrent à nos côtés 
pour aider les porteurs de projets d’en-
treprise ou les entrepreneurs déjà instal-
lés à améliorer leur potentiel économique. 
L’aide à la pluriactivité avec REGATE, 

l’appui au micro crédit avec Initiative 
Tarn mais également le développement 
de compétences grâce à l’appui de la 
Chambre de métiers et de l’artisanat et de 
la Chambre de commerces et d’industrie 
et de leurs centres de formation.
Les artistes ne sont pas oubliés grâce à 
l’association VOLUBILO et les agricul-
teurs bénéficient de l’appui de la Chambre 
d’agriculture, mais également de celui de 
l’association ADEART.
Notre collectivité se mobilise autour des 
forces vives économiques pour soutenir 
l’entrepreneuriat local et le développe-
ment économique du territoire.

Un parcours 
personnel et 
professionnel,  
un référent unique
Tous les demandeurs d’emplois 
bénéficiant du RSA, ainsi que les 
jeunes de moins de 25 ans béné-
ficient de l’accompagnement d’un 
référent unique. En lien direct avec 
le demandeur d’emploi, qui doit rester 
acteur de sa propre insertion, le réfé-
rent organise un parcours permettant 
de passer par étapes de la situation de 
demandeur d’emploi à celle de salarié. 
Il commence par la signature d’un 
contrat d’accompagnement hiérar-
chisant les priorités. Tous les mois 
– a minima – les deux protagonistes 
font un état des lieux  : la personne 
effectue elle-même les démarches, 
le référent les valide. La durée de ce 
parcours ne peut dépasser 24 mois. 

Didier Houlès
Vice-président du Conseil départemental, Délégué à la cohésion 
territoriale, au développement économique, agricole et à l’emploi
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Un kit de réinsertion très complet
Tous les moyens du Département 
sont mobilisés pour favoriser l’ac-
cès ou le retour à l’emploi. La mobi-
lité est un des facteurs souvent mis en 
exergue pour expliquer les freins au mo-
ment d’accepter une offre d’emploi. Le 
Département du Tarn répond à cette 
difficulté par sa politique de trans-
ports publics qui permet de faciliter 
le déplacement professionnel par 
l’octroi d’une gratuité ponctuelle sur 
le territoire départemental. En cas 
de difficultés (horaires décalés), le 
Département peut solliciter le Foyer 
de Jeunes Travailleurs de Castres, 
qui met à disposition 8 voitures dans 
les situations d’urgence. Les horaires 
« atypiques » sont un autre des facteurs 
pouvant freiner la reprise d’emploi. Le 
Département, en lien avec la CAF 
et dans la limite des budgets, offre 
une aide à la garde d’enfants pour 
accompagner les parents concer-
nés. Enfin, des aides financières pour 
l’acquisition de vêtements de travail ou 
pour financer un permis de conduire sont 
également possibles, à condition que 
celles-ci soient déterminantes pour  
permettre à la personne de sortir de 
la précarité. 
Le Département dispose encore d’un 
levier efficace, celui des contrats 
aidés, vers les chantiers d’insertion, 
les entreprises d’insertion ou les 
Régies de quartier, qui proposent 
des contrats de courte durée et en 
temps partiel. Il peut financer cer-

tains contrats aidés de 26  heures, 
principalement vers les maisons de 
retraite et les employeurs du secteur 
non marchand. Le montant d’un RSA 
«  Personne seule  » est alors versé 
à l’employeur qui s’engage (dans 
le cadre de ce «  Parcours Emploi 
Compétence ») à fournir un tuteur et 

mettre en place un plan de formation, 
validé par le Président du Conseil 
départemental. Cette action glo-
bale et volontariste du Département du 
Tarn prend en charge la dimension pro-
fessionnelle,  sociale et humaine de la  
personne. Elle se fixe un but concret et 
ambitieux : l’emploi.

CHIFFRES-CLÉS
69 c’est le nombre de partenaires sur lesquels s’appuie le Département pour lever les freins à 

l’emploi et proposer des solutions aux personnes en recherche d’emploi.

415 Tarnais ont bénéficié des contrats « emplois aidés », financés tout ou partie par le 
Département en 2017. Pour un volume de 222 000 heures de travail  

(soit 121 équivalents temps plein).

250 personnes ont fait l’objet d’un « rappel à la loi »  
pour défaillance dans leur parcours vers l’emploi.

Tous les moyens du Département sont 
mobilisés pour favoriser l’accès  
ou le retour à l’emploi de ceux  

qui en sont éloignés
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Avec mes collègues élus du Tarn, je reste 
très attentif à la situation de tous les 
Tarnais. 
Notre politique de lutte contre l’exclusion 
repose sur l’appui au retour à l’emploi, 
l’aide à la mobilité, l’accès à la formation, 
le suivi individuel de chaque personne en 
situation de recherche d’emploi et sur la 
recherche de partenariats locaux. À tra-
vers ces différents niveaux d’action, le 
Département s’inscrit dans la dynamique 
que l’Etat appelle désormais de ses vœux 
pour faciliter l’insertion professionnelle. 

Animé par cette volonté de mutualisation 
des moyens, le Département va mettre 
en œuvre avec les autres collectivités 
et les services de l’État, mais également 
les Chambres Consulaires et tous les 
partenaires déjà engagés à ses côtés, le 
Programme Départemental d’Insertion 
(PDI) et le Pacte Territorial d’Insertion 
(PTI). Le PDI verra l’ensemble des 
moyens que notre collectivité propose en 
action d’insertion, de mobilité, d’aide à la 
création d’emploi salarié ou indépendant 
présenté à l’Assemblée départementale 
pour une évaluation et la recherche des 
meilleurs partenariats.

Quant au PTI, il permettra de mettre 
en lumière les engagements des 
autres collectivités de nos territoires,  
communes, intercommunalités, mais 
également ceux de l’État, de la Région, 
des entreprises et de tous nos parte-
naires pour une mise en commun de 
moyens en complémentarité. Nous pour-
suivons notre objectif de lutte contre 
l’exclusion en favorisant l’insertion pro-
fessionnelle de tous les Tarnais.
L’insertion concerne tout le monde et 
tous les acteurs des territoires. Nous 
devons, collectivement, nous saisir de 
cette question. 

Gilles Turlan
Conseiller départemental, délégué à l’insertion au RSA et au logement

Modesto, 58 ans, d’origine 
sicilienne, a bénéficié de l’appui 
du Centre de formation d’Albi 

Fonlabour, qui l’a accompagné 
vers une reconnaissance de la 

qualité de travailleur handicapé, 
puis l’a aidé dans la validation 

de son permis poids lourd 
ainsi que dans ses démarches 
administratives (demande de 

logement social, aides financières 
d’urgence utiles à son parcours). 
En mars 2018, Modesto a obtenu 

un CDD avec l’entreprise Fournials 
Motoculture, qui l’a formé. Il fait 

également quelques travaux 
d’espaces verts et confie être très 

sollicité par les entreprises de 
transports depuis qu’il a revalidé 

son permis FIMO (Formation 
Initiale Minimum Obligatoire).

Marie, jeune maman de 22 ans en 
situation de monoparentalité, vivait 
avec son enfant chez ses parents. 
Elle a d’abord participé au Groupe 
d’accompagnement femmes-pa-
rents à Albi Lapanouse. Après un 
contrat aidé en crèche (L’Oiseau 
bariolé), elle a obtenu un CAP pe-
tite enfance, puis un logement par 
l’intermédiaire de Tarn Habitat, sur 
la commune de Saint-Juéry. Elle 

est toujours salariée de la crèche. 
Tout au long de son parcours, elle 
a bénéficié de l’appui des Centres 

Sociaux du Ségala Tarnais.

Michaël était en chantier 
d’insertion du 26 mars au 25 

septembre, mais son contrat a 
été suspendu le 23 juillet car il 

a été recruté par Couleurs Soleil 
pour des travaux d’isolation 

que la SARL effectue au collège 
d’Alban. Ce recrutement s’est 
fait dans le cadre des « heures 

en clauses sociales » que le 
Département soumet aux 

entreprises sur les chantiers 
qu’il finance. Son contrat chez 

Couleurs Soleil vient d’être 
renouvelé. L’association Verso 
a accompagné de bout en bout 

Michaël vers son retour  
à l’emploi.

TRAJECTOIRES 
VERS L’EMPLOI

Histoires de Tarnais
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En France 15 000 patients sont en attente 
d’un greffon dont 1 500 meurent faute de 
greffe. Il y a encore 30 % de taux de refus 
au don d’organes. On estime qu’environ 
30 000 Tarnais sont en possession de 
la carte de donneur.

ASSOCIATION DEPARTEMENTALE POUR LES DONS D’OR-
GANES DE MOELLE OSSEUSE ET DE TISSUS HUMAINS
Mairie 81300 BUSQUE
Mél : franceadot81@gmail.com - Tél. : 06.03.16.51.32
Facebook : FRANCE ADOT 81 - www.adot81.fr

« IL VAUT MIEUX UN DON ANTICIPE Q’UN PRELEVEMENT CONSENTI »

La moelle osseuse a un rôle vital dans le 
fonctionnement du corps humain. Comme 
le sang, la moelle osseuse se donne du vi-
vant mais elle se donne le jour de la greffe. 
Le don sert à guérir des malades atteints 
de cancers du sang, de leucémies et il est 
souvent l’ultime chance de guérison.
Pour donner sa moelle osseuse, il faut faire 
une demande d’inscription, avoir entre 18 
et 51 ans, faire une prise de sang ou un 
test salivaire (carte d’identité biologique) 
puis attendre sur la liste des veilleurs de 
vie une possibilité de don. Il y a 1 chance 
sur 1 million d’être compatible avec un 

malade... 70% des inscrits sont féminins, 
on manque cruellement de messieurs de 
moins de 40 ans !
En France, 2 000 patients sont en attente 
d’une greffe de moelle osseuse. Dans le 
Tarn, ils sont 15.
En France, 180 000 veilleurs de vie sont 
inscrits sur les fichiers, 3 million en Es-
pagne, 7 millions en  Allemagne... Afin 
de compenser notre retard considérable, 
l’éducation des enfants est primordiale. 
Nous organisons des manifestations au-
tour du don de soi, le don du sang, les 
gestes de premiers secours, les dons 
d’organes, de moelle osseuse...

J’ai 14 ans lorsque on pose le diagnostic de leu-
cémie, 18 ans quand on m’annonce une rechute, 
19 quand un donneur anonyme fait don de sa 
moelle osseuse pour me sauver la vie…
Aujourd’hui, j’ai 41 ans et une vie comme vous : 
une famille, un travail, des joies, des tristesses et 
de l’espoir. La vie me sourit chaque matin.
Une prise de conscience, un don, un geste, 
quelques heure, il ne suffit que de dons généreux 
pour redonner la vie à tant d’enfants et d’adultes 
qui attendent simplement de revivre.
Présidente d’honneur de l’association France 
Adot 81, je suis heureuse et fière de l’équipe 
de bénévoles qui sensibilise les hommes et les 
femmes qui, eux seuls, peuvent sauver des vies.
Prenez juste quelques instants pour vous poser 
cette question : « Et si c’était moi qui avais besoin 
d’un don pour continuer à vivre ? »

NOUS SOMMES TOUS DONNEURS 
POTENTIELS MAIS NOUS SOMMES 

AUSSI TOUS RECEVEURS ÉVENTUELS !
La loi dit : « Nous sommes tous donneurs potentiels sauf  si l’on s’inscrit 
sur la liste des refus », mais notre action sur le terrain, dans les établisse-
ments scolaires, les collectes EFS, etc. est d’inciter les gens à être porteur 
d’une carte de donneur. Même si elle n’a pas de valeur légale elle reste un 
justificatif  de la position du défunt et favorise le dialogue entre la famille et 
les équipes médicales, surtout les infirmières coordinatrices.

L’idéal est d’en parler en famille, d’aborder le sujet avec sérénité. Cela ne 
fait pas mourir de parler de générosité. Avec le positionnement anticipé du 

oui au don d’organes l’acceptation des prélèvements devient plus sereine.

école primaire de Busque

LE DON 
de moelle ossueuse,

engagez-vous
pour la vie !

LE TÉMOIGNAGE DE LAURE
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TARN 2030

Il y a quatre mois, les Tarnais étaient invités à prendre 
la parole et donner leur avis sur les politiques à dé-
velopper à l’horizon 2030. Vous avez été nombreux à 
participer à cette grande enquête et le Conseil dépar-
temental vous en remercie. 

Ceci démontre en effet l’attachement et l’intérêt des 
Tarnais à leur territoire et à son avenir. 
En tout ce sont 7 186 réponses qui ont été analysées par 
un cabinet conseil en parallèle des résultats des 3 co-
mités d’experts et 5 rencontres territoriales qui ont été 
organisées sur l’ensemble du territoire.

Vous pourrez prochainement retrouver en annexe du 
magazine départemental l’ensemble des résultats de 
l’enquête sur le Livre Blanc « Tarn 2030 ».

L’ENQUÊTE EN 
QUELQUES CHIFFRES

      Le Tarn est synonyme
de douceur de vivre pour 48,4% des Tarnais  
(Son patrimoine et sa culture: 24,5% - son paysage : 22,7%  

 sa gastronomie : 4,4%)

Les priorités des Tarnais :  
1 : le développement économique,  
l’emploi et la formation :			   59,9%
2 : l’éducation et la jeunesse : 		  38,1%
3 : les mobilités et les déplacements : 	 33,7%
4 : le soutien à l’agriculture : 		  33,6%

Connaître les principaux enjeux  
pour le Tarn de demain

 Réunion publique de Castelnau-de-Montmiral

 Réunion publique de Giroussens

Pour 82%, la lutte contre les déserts médicaux  
 est une priorité

74% plébiscitent le maintien à domicile  
 des seniors 

84,5%  pensent que formation et l’éducation  
 des 12-25 ans reste primordiale

70,4% considèrent être suffisamment informés  
sur les actions menées par le Département

40,9%38,6% 26,9%

Améliorer les mobilités passe par : 

axe autoroutier  
Castres/Mazamet-Toulouse

axe routier  
Albi-Castres Les transports 

publics
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2018 a été déclarée « année européenne du patrimoine culturel »  
et les 15 et 16 septembre derniers, ont eu lieu les journées européennes du Patrimoine.

L’occasion pour le Conseil départemental de proposer expositions et évènements 
(spectacles, conférences, ateliers...) qui permettent de (re)découvrir ce patrimoine bâti, 

historique, vernaculaire ou naturel dont le Tarn regorge.
Petite visite de quelques sites remarquables du Tarn… 

Mener une politique de développement culturel ambitieuse est une volonté constante du Département. En soutenant 
financièrement la restauration du patrimoine, en facilitant son inventaire, ou encore via la gestion des musées départementaux 

et la valorisation des archives tarnaises, le Département porte une politique volontariste de conservation et rend accessibles 
les richesses patrimoniales au plus grand nombre.

Abbaye de Sorèze

L'Abbaye-école de Sorèze/
Musée Dom Robert, outre un 
parcours muséographique 
très riche, abrite une 
magnifique collection de 
dessins et tapisseries de 
Dom Robert et est un lieu 
culturel et touristique de tout 
premier plan. 

En 2018, le Département 
accorde 100 000 € de 
subvention d’investissement 
au Syndicat Mixte de l’Abbaye, 
et plus de 250 000 € pour le 
fonctionnement de ce même 
syndicat et du musée Dom 
Robert.

Le patrimoine tarnais : 

REPORTAGE  
PAR L’IMAGE

DÉCOUVRIR / REPORTAGE PAR L’IMAGE
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Le patrimoine tarnais : 

REPORTAGE  
PAR L’IMAGE

Musée du textile
La laine cardée fait partie du patrimoine industriel 
tarnais. Elle est intimement liée à l’élevage local et au 
pastoralisme qui, assurèrent la richesse et le renom 
du territoire. Le musée du textile, situé à Labastide-
Rouairoux, retrace l’histoire de cette matière 
première dont la qualité est toujours prisée, sur fond 
d’impressionnantes machines et de remarquables 
collections de vêtements.
Plus de 30 000 € sont inscrits au budget 2018 pour la 
diffusion et la valorisation de ces collections.

Musée-mine de Cagnac
Jaurès y avait livré l’un de 

ses plus célèbres combats 
pour défendre les mineurs 

et la liberté syndicale. 
Le bassin minier Carmaux-

Cagnac résonne encore 
de son engagement. 

Le musée, propriété du 
Département, rappelle les 
conditions d’exploitation 

du charbon. Le Conseil 
départemental finance 

les équipements, assure 
des temps événementiels 
réguliers, permettant ainsi 

le respect et la mémoire de 
ce patrimoine.

DÉCOUVRIR / REPORTAGE PAR L’IMAGE

Château-musée  
du Cayla

Le château-musée du Cayla, à 
Andillac, est bien plus qu’une maison 
d’écrivain ; il est une découverte 
littéraire et culturelle hors du temps. 
Fort d’animations nombreuses et 
de parcours de visites littéraires et 
paysagers, il est un moment rare, un 
temps d’évasion qui ravira tous les 
publics quels que soient leurs âges et 
exigences. Le château-musée cultive le 
souvenir des personnages et des lieux, 
la mémoire des écrits et la subtilité des 
atmosphères rurales d’un domaine 
chargé d’histoire et de sensibilité.
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DÉCOUVRIR / REPORTAGE PAR L’IMAGE

Archives départementales à Albi

En matière d’Histoire, de culture, de mémoire patrimoniale, les Archives 
départementales sont le lien entre le public et son passé. Ceux qui veulent se 
documenter (recherches historiques, généalogiques, etc.) disposent d’une mine 
d’informations à leur disposition.

160 000 € sont consacrés en 2018 à la valorisation des archives.

Pigeonniers CAUE

Sur arcades, sur piliers, en « pied-de-mulet », 
carrés ou cylindriques, les pigeonniers sont 
légion dans le Tarn et sont un patrimoine 
magnifique souvent méconnu.

Une étude est en cours, sous l’égide du CAUE, 
en partenariat avec le Département. Elle est 
permet d’informer le public et de valoriser 
les trésors naturels et architecturaux du 
Tarn. C’est également un outil d’aide aux 
collectivités dans la gestion de ces biens qu’il 
convient de préserver de l’outrage du temps.

Art et Patrimoine

Le 2 octobre, aux Archives départementales, une rencontre « Art et patrimoine » 
a rassemblé les acteurs des mondes institutionnel, artistique, historique et de la 
culture sous toutes ses formes. Ils ont réfléchi à l’apport du patrimoine dans la 

démarche de création artistique. Patrimoine et art forment deux sources de haute 
valeur ajoutée en termes culturels, économiques et touristiques.

POUR LES JOURNÉES 
DU PATRIMOINE, PLUS 

DE 2500 VISITEURS 
ONT VISITÉ LES SITES 

DU DÉPARTEMENT

Ferme de la Bouriette, au Verdier
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DÉCOUVRIR / REPORTAGE PAR L’IMAGE

QUELQUES CHIFFRES
 

840 000 € de soutien annuel aux musées tarnais et espaces d’interprétation

Conservation et valorisation du patrimoine tarnais : 350 000 €
Valorisation des archives départementales : 160 000 €
SOUTIEN AUX SYNDICATS MIXTES :

Abbaye-école de Sorèze : 230 000 € en fonctionnement et 100 000 € en investissement

Palais de la Berbie : 23 000 € en fonctionnement et 185 000 € en investissement

Soutien à des musées tarnais associatifs : 49 000 €

Hôtel Reynès

Propriété du 
Département 
depuis 8 ans, 
siège du Comité 
départemental 
du Tourisme, 
bijou 
architectural, 
historique et 
culturel dans 
l’écrin de la 
cité épiscopale 
toute proche, 
l’Hôtel construit 
vers 1520, est 
un fleuron de 
la Renaissance 
tarnaise.

2,3 millions 
d’€ ont été 
investis dans la 
rénovation du 
bâtiment, de sa 
cour d’honneur 
à sa toiture.
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PARTAGER / OCCITAN

 

OCCITAN ET  
PATRIMOINE

L’ail rose de lautrec : 
saveurs & patrimoine

Alh ròse de Lautrèc : sabors e patrimòni
Selon la légende, au Moyen-âge, un voyageur n’ayant pas 
d’argent pour payer son repas à l’aubergiste chez qui il 
s’était restauré, lui proposa de le dédommager avec des 
gousses d’ail rose. L’aubergiste planta ces gousses et c’est 

ainsi que la culture de l’ail rose prit racine à Lautrec ! 
Autrefois l’ail était servi en soupe aux jeunes mariés le 

matin de leur nuit de noces pour leur assurer la fertilité...

LE SAVIEZ-VOUS ? 
Le Conseil départemental a attribué en 2018 une 

subvention de 260 000 €. Cette aide pour le stockage à 
froid de l’ail, permettra d’accompagner la profession qui 

fait face à la crise sanitaire de la fusariose.

Comprendre et valoriser nos territoires
Comprene e valorisar los nòstres territòris 

La signification originelle des noms de communes se 
révèle souvent grâce à l’occitan. 
Ainsi, Lacaune vient de l’occitan « La Cauna » qui dé-
signe une grotte, tandis que Lavaur signifie « le Ravin », 
Monestiès « le Monastère », Penne « le rocher élevé » et 
Graulhet « le lieu où vivent les grenouilles ». 

Voici deux premières clefs occitanes pour percer les se-
crets des noms de communes :
Suffixe en « ac » = « le domaine de … » 
Les communes dont le nom se termine par -ac (Gaillac, 
Senouillac..) se sont développées à partir de l’existence 
d’un domaine qui appartenait à un propriétaire romain 
ou gallo- romain. L’appellation de ces villages fait donc 
référence au nom propre de ce propriétaire tandis que le 
suffixe –ac signifie « le domaine, la propriété de ».
Ainsi Gaillac signifie « Le domaine de Gallius », Cagnac 
« Le domaine de Cannius », Sérénac « Le domaine de 
Serenus », Andillac « le domaine d’Andillius ».
Garric = le chêne. En occitan « Garric » désigne le chêne et 
donnera les noms des communes de Le Garric ainsi que de 
Garrigues et Lagarrigue (le lieu où poussent les chênes). 
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Grenadin de veau  
à l’ail rose de Lautrec

Préparer la crème d’ail 
Éplucher une tête d’ai l 
rose, disposer les gousses 
dans une casserole avec la 
crème fraîche. Cuire à feu 
doux pendant 15mn, mixer, 
assaisonner et monter avec 
une noisette de beurre. 
Réserver au chaud.

Préparer la garniture 
Prélever 8 gousses d’ail 
rose sans les éplucher et les 
faire confire 15mn dans de 
l’huile d’olive à feu très doux. 
Nettoyer les girolles, les faire 
sauter à la poêle avec le beurre, 
assaisonner et ajouter le persil 
haché. Éplucher les pommes 
de terre, lever les pommes pa-
risiennes à l’aide de la cuillère 
à pommes, les faire blanchir 
puis les faire sauter à la poêle, 
assaisonner de sel.

Cuire les grenadins 
Assaisonner la viande, l’hui-
ler et la cuire soit au barbecue 
soit au grill. Servir les grena-
dins légèrement rosés à cœur. 
Pour finir dresser !

Ingrédients :

-- 4 grenadins de veau de 150g 
chacun (soit 600g au total) 
morceaux préférables : noix, 
culotte, filet, carré de côtes

-- 600g de grosses pommes 
de terre 

-- 250g de girolles fraîches
-- 2 têtes d’ail rose de Lautrec 
-- 1 cuillère à soupe de persil 
haché

-- 10g de beurre
-- 2 cuillères à soupe d’huile 
d’arachide

-- Sel, poivre du moulin
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ÉCOUTER / JEUNE

ACTIONS DE 
JEUNES 

TARNAIS 

Le 17 janvier 
dernier, le 
CDJ lançait, 
en partenariat 
avec le Comité 
départemental 
de cyclotourisme et le COSFIC*, une 
vaste campagne de sensibilisation 
sur la nécessité d’être bien visible 
en toutes circonstances, de jour 
comme de nuit.
À cet effet, 2 300 gilets jaunes 
rétroréfléchissants floqués d’un 
message de prévention : « De jour 
comme de nuit je sauve des vies » ont 
été distribués aux collégiens.
*Comité d’Organisation de la Semaine Fédérale 
Internationale de Cyclotourisme

Le Conseil Départemental Jeunes (CDJ) est un bel outil d’apprentissage de la citoyenneté, 
qui permet aux jeunes élus d’agir dans des domaines variés en menant des projets concrets 

pour les jeunes, voire pour l’ensemble des Tarnais.

Dans chaque collège, les années 
paires, les élèves de 5e élisent 
un délégué qui aura pour rôle 
de les représenter au Conseil 
départemental des jeunes, pendant 
2 années. Les 42 jeunes élus se 
retrouvent un mercredi par mois à 
l’Hôtel du Département et travaillent 
sur leurs projets : ils les conçoivent, 
les préparent, souvent avec des 
partenaires qu’ils ont su convaincre, 
les réalisent et les font connaître !

Élus à l’automne 2016, les 42 
Conseillers départementaux jeunes 
en exercice ont mené durant ces deux 
dernières années plusieurs projets 
destinés à tous les collégiens tarnais :  
réalisation d’un court-métrage sur 
l’utilisation excessive des écrans et 
ses conséquences néfastes sur le 
corps et l’esprit, information sur les 
avantages et les inconvénients des 
réseaux sociaux, création d’un jeu de 
plateau pour lutter contre toutes les 

formes de discrimination, 
o rg a n i s a t i o n  d ’ u n e 
journée départementale 
de sensibilisation aux 
bienfaits du sport pour 
tous, création d’une 
bande-dessinée sur les 
enjeux de préservation de 
la planète.

Après deux années de mandat et 
un bilan positif, place maintenant à 
la préparation et l’organisation de 
nouvelles élections qui se tiendront à 
l’automne 2018 au sein des 42 collèges 
du Tarn !

Pour découvrir les projets réalisés ces 
dernières années, et pour retrouver l’ac-
tualité du CDJ, rendez-vous sur le net : 
tarn.entmip.fr dans la rubrique dédiée 
au CDJ.
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SORTIR / AGENDA

Toute l’année

SPECTACLE
Act’Al
ALBI

Le Frigo : un petit lieu atypique, 
convivial et de proximité pour 
des expositions, concerts, 
spectacles, résidences de 
création, répétitions (théâtre, 
musique). Un conservatoire 
des arts rafraîchissants, es-
pace d’échange pour art vivant. 
Cette fin d’année, le Frigo 
propose 2 expositions, une lec-
ture-spectacle, du théâtre, de 
la danse contemporaine, une 
rencontre-danse improvisée et 
la traditionnelle Soupe du 15.

www.actal.org

Les événements culturels du Tarn

ARTETANGO
ALBI

27 OCT>04 NOV

11ème EDITION - 2018
Festival international

Tango Argentin
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27 oct - 4 nov

DANSE/MUSIQUE
Artetango, festival 

international de tango
Pratgraussals, place du 

Vigan, MJC
ALBI

 
Cette 11e édition d’Artetango 
est dédiée à tous les amants 
du tango. Au programme 
50 heures de bal pour les 
aficionados, dont 9 heures 
de despedida non-stop. Mais 
aussi des concerts, des heures 
de films, 25h de stage pour les 
passionnés et une approche 
culturelle pour les curieux.

www.artetango-festival.com

Retrouvez aussi la programmation  
des musées départementaux sur  
musees-departementaux.tarn.fr

L’ASSOCIATION ABC BIEN 
présente

L’a
nti
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seur de novem

bre

FESTIVAL

26 OCT 
04  NOV

2018

PROGRAMME
ELODIE POUX

ANTHONY JOUBERT
PIVA PIVA

PATRIK COTTET-MOINE...

26 oct.-4 nov.

HUMOUR
Festival Saint Sulpice 

de Rire
SAINT-SULPICE,

LAVAUR, 
ST-LIEUX-LES-LAVAUR

Festival  al l iant humour, 
comique, ambiance sarcas-
tique autour de spectacles, 
animations, soirée match 
d’improvisation, concours Rire 
Juniors et Rire Adultes.

www.stsulpicederire.fr

1er- 3 nov.

MUSIQUE
Les Primeurs de Castres

LO BOLEGASON

Le festival des Primeurs a 
été créé en 1998 à Massy. A 
Castres, les primeurs se sont 
installés depuis 2015 afin de 
mettre en lumière les premiers 
albums. 15 artistes, 15 pre-
miers albums, 3 soirées et 2 
scènes sont les ingrédients de 
cette édition 2018.

www.lesprimeursdecastres.fr
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SORTIR / AGENDA

SPECTACLES
Scène Nationale • ALBI 

La Scène Nationale d’Albi propose 62 spectacles, 10 opéras 
au cinéma et 5 ballets au cinéma. À noter dans les prochains 
temps forts : les 13 et 14 novembre, Double Bill hip hop, une 

chorégraphie signée Kader Attou, du 13 au 20 novembre humour 
avec Wally et le 23 novembre, musiques actuelles avec Ibeyi.

Renseignements et réservations : 05 63 38 55 56 – www.sn-albi.fr

AAAbbooonnnneezz--vvvooooouuuuusssss !!!!
666662222 ssssppppeeeecccctttaaacclleesss

1111100000 oooopppppééééérrrrraaaaaasssss aaaaauuuuu cccciiiinnnééémmaa
5555 bbbbaaaaallllllllleeeettttssss aaauu cciiinnééémmmaaa

www.sn-albi.fr
05 63 38 55 56

s as a i si s o no n

affiche saison 2018 1100x1680.indd   1 28/05/2018   15:28

     www.sn-albi.fr 05 63 38 55 56 

10 et 11 nov. Novembre

Saison 2018-2019

SPECTACLES
Festival de magie

Cap’découverte 
CARMAUX

Pour sa 13e édition, le festival de 
magie de Carmaux vous invite 
à rêver en famille et à décou-
vrir toutes les disciplines de 
l’univers de la magie: apparition 
d’oiseaux, manipulation de bil-
lets, ventriloque, magie comique 
et illusionnisme, mentalisme.

1re séance : Samedi 10 
novembre 21h ; 2e séance : 

Dimanche 11 novembre 15h. 
Tarifs: 20€ adultes / 16€ tarif 

réduit / 12€ enfants. Réservation 
conseillée. Infos : 05 63 76 76 67 

ou www.digitick.com

CINEMA
Mois du film 

documentaire
La bibliothèque 

départementale du Tarn
ALBI

11 f i lms documentaires 
programmés en lien avec 
le réseau de la bibliothèque 
départementale  : à Castelnau-
de-Montmiral, Arthès, Le Garric, 
St-Pierre-de-Trivisy, Lavaur, 
Lautrec, Labruguière, Mazamet, 
Pampelonne, St-Paul-Cap-de-
Joux, Albi Arcé, Montredon, 
Médiathèque de Castres.

mediatheques.grand-albigeois.fr

EXPOSITION
 Yu-Ichi-Inique 

Musée Toulouse Lautrec - ALBI 
L’exposition « Yu-ichi Inoue, La calligraphie libérée », réunissant 
72 oeuvres de l’artiste, sera accueillie au mTL dans le cadre de 

#Japonismes2018. Une collaboration avec la Maison de la culture 
du Japon à Paris. www.musee-toulouse-lautrec.com

29 sept.- 17 déc.

25 nov.

FOIRE
Foire de la récup’  

et du réemploi
ALBI

 
Le Département organise 
depuis 5 ans la foire de la 
récup’ et du réemploi, avec 
le soutien de l’ADEME. Cette 
année, c’est Albi et le parc 
des expositions qui accueille 
la manifestation qui se 
déroule durant la semaine 
européenne de réduction des 
déchets. Ateliers pratiques 
où le public peut réutiliser 
les objets du quotidien, les 
transformer… tout est mis 
en œuvre pour donner une 
seconde vie à vos potentiels 
déchets. 

infos : 05 63 48 68 51

20-25 nov.

CINEMA
Festival Les Oeillades

ALBI

22e festival du film francophone 
d’Albi autour de découvertes 
cinématographiques : 
avant-premières, films, docu-
mentaires, courts-métrages, 
rencontres débats avec des 
professionnels du cinéma : ac-
teurs, réalisateurs, techniciens. 
Actions avec le public scolaires 
(projections, création et com-
pétition de courts métrages) 
3 prix décernés : long métrage, 
court métrage et prix Jeunes 
court-métrage.

cine-oeillades.fr
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TRIBUNES LIBRES DES GROUPES REPRÉSENTÉS AU CONSEIL DÉPARTEMENTAL 

Groupe de la Majorité départementale

Nous tenons nos engagements !

En 2015, nous nous sommes engagés sur un pro-
gramme d’actions dans tous les domaines où le 
Département exerce ses missions de chef de file 
des solidarités entre les hommes et les territoires. 
Aujourd’hui à mi-mandat, malgré les contraintes 
financières et la baisse régulière des dotations 
de l’État, nous tenons les engagements que nous 
avons pris.
- Une politique de retour à l’emploi innovante au 
service de l’emploi avec une plateforme pour aider 
les personnes à retrouver plus facilement le chemin 
de l’emploi, notamment les bénéficiaires du RSA.
- Faciliter la mobilité pour se déplacer plus 
facilement et en sécurité avec notamment 
20 millions d’€ sur 4 ans investis sur l’axe routier 
entre Albi et Castres. 37,3 millions d’€ ont été 
investis cette année sur le réseau départemental.
- Le Très Haut Débit pour tous, avec une Délégation 
de Service Public qui va permettre à tous les foyers 
tarnais d’être connectés à l’horizon 2025.
- Désenclaver le Tarn pour réduire les fractures 
territoriales avec un engagement financier de 31 
millions d’€ sur le chantier autoroutier Castres/
Mazamet-Toulouse, reconnu aujourd’hui d’utilité 
publique grâce à notre action collective.

- Un schéma départemental d’amélioration de 
l’accessibilité des services au public, avec un pro-
gramme d’actions destiné à renforcer l’offre de ser-
vices publics dans les zones présentant un déficit.
- Accompagner les territoires dans leurs projets 
avec un guide de l’ingénierie publique afin 
d’offrir de nouveaux services aux communes 
et intercommunalités en matière de routes, 
d’assainissement et de culture notamment. 
17 millions d’€ ont été investis en 2017 dans 250 
projets communaux.
- Lutter contre les déserts médicaux avec le plan 
« Tarn Santé » qui sera doté de 2 millions d’€ pour 
faciliter l’installation de médecins et permettre la 
création de maisons de santé pluri profession-
nelles. 
- Favoriser la réussite des collégiens en investissant 
22 millions d’€ chaque année dans les collèges 
à l’image du futur collège des Cèdres de Castres. 
Montant de l’opération près de 16 millions d’€
- Une administration au service des citoyens avec 
la Maison Départementale de l’Autonomie qui va 
rapprocher nos Services départementaux des per-
sonnes âgées ou en situation de handicap et facili-
ter l’accès à leurs droits. 
- La culture et le sport pour tous et partout en 
consacrant près de 9 millions d’€ pour développer  

les pratiques sportives et soutenir la diversité de 
l’offre culturelle.
- Le projet de territoire de la vallée du Tescou 
avance à grand pas avec la signature d’une charte. 
C’est le résultat d’un travail de co-construction 
pour résoudre un besoin d’eau et permettre le 
développement économique de ce territoire.
Parallèlement, nous avons souhaité réfléchir avec 
votre participation aux politiques publiques de de-
main. C’est tout l’enjeu de Tarn 2030. Nous tenons 
nos engagements et dans le même temps, nous 
mettons tout en œuvre en matière de solidarités 
sociales et territoriales pour dessiner le Tarn de 
demain..

Eva GERAUD, Christophe RAMOND, Patrice 
BEDIER, Élisabeth CLAVERIE, Sylvie BIBAL-
DIOGO, Guy MALATERRE, André FABRE, 
Aline REDO, Isabelle ESPINOSA, Christophe 
TESTAS, Max GUIPAUD, Florence BELOU, 
Michel BENOIT, Claudie BONNET, Monique 
CORBIERE-FAUVEL, Christophe HÉRIN, 
Dominique RONDI-SARRAT, Gilles TURLAN, 
Christelle CABANIS, Didier HOULÈS, Florence 
ESTRABAUD, Daniel VIALELLE, Catherine 
RABOU, Laurent VANDENDRIESSCHE, Marie-
Claire MALROUX, Jean-Paul RAYNAUD, 
Maryline LHERM, Paul SALVADOR.

Conformément à la loi relative à la Démocratie de Proximité adoptée le 27 février 2002, ATOUTSTARN 
ouvre ses colonnes à l’expression des groupes politiques représentés au Conseil départemental.

Groupe de l’opposition départementale

La sécurité routière n’est pas secondaire

Les chiffres de l’Observatoire régional de la sé-
curité routière* sont implacables  : de 2015 au 
31 juillet 2018, 100 personnes ont perdu la vie 
sur nos routes départementales secondaires, le 
nombre de blessés du 1er janvier au 31 juillet 
2018 est de 180 (125 en 2017). 
Arrêtons-là les chiffres dont la brutalité nous ac-
cable. Si la vitesse, les infractions au code de la 
route, la consommation d’alcool et stupéfiants 
sont les principales causes de mortalité, nous 
le savons : nos routes tuent toujours. Un réseau 
départemental de 4.150 km à entretenir. Des 
routes, pour la plupart bidirectionnelles sans 
séparation de voies, souvent bordées d’arbres, 
sinueuses et étroites en campagne ou en mon-
tagne, au revêtement parfois dégradé. Les 11 
voies représentant 12% de la longueur totale des 
routes sans séparateur médian concentrent 52% 
des tués**; essentiellement localisées sur le 
bassin sud-ouest du Tarn, entre Albi et Castres. 

Le Conseil Départemental est vigilant quant à la 
sécurité du réseau routier, en particulier sur les 
grands axes, pour cela, aucun clivage politique 
ne se pose. Cependant, le réseau rural semble 
délaissé. Nous avons voté, à l’unanimité, une 
enveloppe de 20 M€ pour l’amélioration de l’axe 
Albi-Castres (RD612) pour les 4 années à venir ; 
et approuvé la participation départementale de 
31 M€ pour l’autoroute Castres/Mazamet – Tou-
louse. Deux axes aujourd’hui particulièrement 
« accidentogènes ». Nous savons également les 
agents du Département mobilisés. 
Nous nous inquiétons cependant de voir chaque 
année le budget consacré à l’entretien des 
routes, en particulier rurales, raboté (depuis 
2015, baisse de 24 % du budget). La sécuri-
té routière des tarnais ne peut être la variable 
d’ajustement du budget départemental. Ne 
pouvant être insensibles au nombre d’accidents 
dans le Tarn, nous serons très vigilants sur la 
prochaine dotation et sa répartition. Si les ef-
forts financiers portés sur les deux grands axes 

tarnais ne sont pas contestables, n’en n’oublions 
pas donc pour autant les 4.000 km restants. 

Les conseillers départementaux du groupe 
« Ensemble, La Passion du Tarn »
Jean-Luc ALIBERT, Marie-Louise AT, 
Émilie AUSSAGUEL, Françoise BARDOU, 
Nathalie BORGHESE, Evelyne BRETAGNE, 
Joseph DALLA-RIVA, Philippe FOLLIOT, 
Michel FRANQUES, Patrice GAUSSERAND, 
Éric GUILLAUMIN, Anne LAPERROUZE, 
Régine MASSOUTIÉ-GIRARDET, Michel 
MONSARRAT, Brigitte PAILHÉ-FERNANDEZ, 
Éric PUJOL, Serge SERIEYS, Nathalie de 
VILLENEUVE.

* Source : DREAL Occitanie – Baromètre 
mensuel – Juillet 2018 

** Etude de Monsieur Claude Got, 
spécialiste de l’accidentologie, pour la 
Ligue contre la violence routière
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Vous avez des questions sur 
les projets départementaux, 
la vie de notre institution et 
ses actions au quotidien... 

Vous pouvez les poser 
en nous contactant sur 

contact@tarn.fr 

Mon père à 75 ans, il vit seul à Castres. Je ne réside pas 
à proximité pour pouvoir l’aider dans son quotidien. 
À qui m’adresser pour un accompagnement à domicile ? 
Un guichet unique est ouvert pour les aînés, qui permet de contacter 
un agent du Département au numéro vert 0 805 60 81 81. Si néces-
saire, vous pourrez faire une demande d’APA ou prendre rendez-vous 
avec un coordonnateur.
Vous pouvez aussi obtenir des informations sur le portail 
personnes-agees.tarn.fr dans la rubrique Tarn pratique.
Vous trouverez également les adresses pour la pratique d’une acti-
vité sportive ou de bien-être. Des ateliers (ateliers mémoire, atelier 
prévention des chutes, bien-être, etc..) sont réservés aux personnes 
âgées et financés par la Conférence des Financeurs de la prévention 
de la perte d’autonomie. Toutes les informations sont dans la rubrique 
Tarn pratique.

www.tarn.fr

DE 
VOUS  
À NOUS

LE CONSEIL DÉPARTEMENTAL 
VOUS RÉPOND AU 
05 63 45 64 64 Je suis enceinte de mon premier enfant, 

c’est un peu angoissant de devenir 
parent ! On se pose plein de questions, 
surtout quand c’est son premier bébé... 
Comment faire pour trouver des 
réponses ? 
Accompagner les futurs parents, les conseiller,  

suivre la grossesse des futures mamans pour que 

tout se passe bien, c’est la mission de la protec-

tion maternelle et infantile (PMI). Chaque année, 

dans leurs centres de consultation ou au cours de 

visites à domicile, plus de 1 000 femmes enceintes 

rencontrent sage-femme, médecin, infirmière 

puéricultrice.
Vous pouvez rencontrer ces professionnels de 

santé au plus près de votre domicile dans les 

maisons du Département dont vous trouverez les 

coordonnées sur le site Tarn.fr 

ou en contactant le service départemental de 

PMI au 05 63 49 02 24.
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